STATUT
TOWARZYSTWA MILOSNIKOW KULTURY KRESOWEJ
tekst jednolity z dnia 24 czerwca 2025 r.

ROZDZIAL I
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Stowarzyszenie nosi nazwg: TOWARZYSTWO MILOSNIKOW KULTURY KRESOWE] i dotyczy
Kresow Wschodnich Rzeczypospolitej Polskiej, w dalszych postanowieniach statutu zwane
Towarzystwem.

2. Towarzystwo moze uzywac¢ nazwy skroconej TMKK oraz wyrdzniajacego je znaku graficznego i
sztandaru.

3. Towarzystwo jest zrzeszeniem 0sob fizycznych, zawigzanym dla dziatania na rzecz pamigci o kulturze
Kresow Wschodnich Rzeczypospolitej Polskiej. Siedzibg Towarzystwa jest miasto Wroctaw. Terenem
dziatania jest Rzeczpospolita Polska.

4. Dla realizacji celow statutowych Towarzystwo moze dziala¢ na terenie innych panstw z
poszanowaniem tamtejszego prawa.

5. Towarzystwo moze tworzy¢ oddziaty 1 kota. Za zgoda Zarzadu Gtownego kota moga by¢ tworzone
takze poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej

6. Towarzystwo moze udziela¢ pelnomocnictw osobom fizycznym i prawnym do jej reprezentowania
zarowno w Polsce jak 1 za granica.

7. Towarzystwo jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowos$¢ prawng. Dziata na podstawie
przepisOw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001, Nr 79, poz. 855 z
pozn. zm.) oraz niniejszego statutu.

8. Towarzystwo moze naleze¢ do innych krajowych i1 migdzynarodowych organizacji o podobnych
celach.

9. Duziatalno$¢ Towarzystwa oparta jest przede wszystkim na pracy spotecznej cztonkéw. Do
prowadzenia swych spraw Towarzystwo moze zatrudnia¢ pracownikow.

10. Towarzystwo prowadzi dzialalno$¢ w zakresie sfery zadan publicznych, ktora jest jego wylaczng
dziatalnoscia.

ROZDZIAL 11
CELE I SRODKI DZIALANIA

11. Celem Towarzystwa jest:

a. Podtrzymywanie tradycji narodowej, pielggnowanie polskosci oraz rozwoju §wiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowe;.

b. Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradyc;ji.

c. Ochrona pamieci narodowej dotyczacej Kresow Wschodnich Rzeczypospolitej Polskiej.

d. Wspieranie nauki, kultury 1 sztuki ukazujacej problematyke kresowa w $wietle prawdy historyczne;.

e. Wspomaganie dzialan na rzecz rozwijania kontaktow 1 wspolpracy miedzy narodami i
spoleczenstwami.

f. Upowszechnianie kultury kresowe;.



g. Nawigzywanie wspolpracy ze $rodowiskami kresowymi - Polakami zamieszkalymi poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej.

h. Wspomaganie polskich rodzin i 0s6b bedacych w trudnej sytuacji, mieszkajacych za wschodnig granicg
Polski.

1. Krzewienie rzetelnej wiedzy historycznej o Kresach.

j. Wspomaganie inicjatyw i dziatan $rodowisk i 0s6b indywidualnych zwigzanych z Kresami na rzecz
rozwoju tradycji, obyczajow i kultury kresowe;.

k. Podejmowanie dzialan zmierzajacych do ratowania polskich zabytkéw kresowych i zbieranie
informacji o ich stanie.

1. Organizowanie pomocy charytatywnej dla rodakow za wschodnig granicg kraju.

m. Udzielanie pomocy ofiarom klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen.

n. Pobudzanie aktywnos$ci, rozwijanie aspiracji zyciowych, promowanie tworczosci dzieci i miodziezy
pochodzenia polskiego zamieszkatej za wschodnig granicg kraju.

0. Organizowanie w Polsce letniego 1 zimowego wypoczynku dla dzieci 1 miodziezy polskiej
zamieszkalej za wschodnig granicg Polski.

p. Reprezentowanie wspolnoty cztonkow 1 organizacji bedacych cztonkami wspierajacymi Towarzystwa.
q- Reprezentowanie S$rodowisk kresowych w o$rodkach administracji panstwowej i samorzadowe;,
politycznej, w S$rodkach masowego przekazu, organizacjach pozarzadowych oraz na forum
mig¢dzynarodowym.

r. Promowanie 1 organizacja wolontariatu.

s. Tworzenie ogniw Towarzystwa w kraju i za granica.

t. dziatalno$¢ naukowa, o§wiatowa, dobroczynno$ci 1 pomocy spotecznej w ramach w/w celow.

12. Towarzystwo swe cele realizuje poprzez:

a. Tworzenie bazy informacyjnej zawierajacej dane adresowe stowarzyszen i organizacji kresowych, ich
cztonkow 1 projektow dziatalnosci.

b. Tworzenie strony internetowej poswigconej Kresom i stowarzyszeniom kresowym.

c. Tworzenie kalendarium imprez historycznych, kulturalnych organizowanych przez organizacje
kresowe i ich propagowanie.

d. Tworzenie wykazu ofiarnych obywateli polskich II Rzeczypospolitej, ktorzy w latach II wojny
swiatowej udzielali heroicznej pomocy ofiarom czystek etnicznych na Kresach Wschodnich RP.

e. Gromadzenie funduszy na realizacje celow statutowych.

f. Wspolprace z organizacjami krajowymi i zagranicznymi w zakresie pozyskiwania §rodkow, wymiany
doswiadczen i realizacji programoéw dobroczynnych.

g. Wspotprace z administracja publiczng, samorzadami lokalnymi i innymi podmiotami, ktére dziataja na
rzecz pomocy spoteczne;j.

h. Przeprowadzanie, zgodnie z przepisami prawa, kwest, aukcji, zbidrek darow rzeczowych jak i
finansowych na rzecz rozwoju pami¢ci narodowe;j.

1. Tworzenie bibliotek 1 innych placéwek kultury dziatajacych na rzecz kultury kresowej oraz tworzenie
katalogu posiadanych przez organizacje kresowe ksiegozbioréw, fotografii, pamigtek itp. zwigzanych z
Kresami Wschodnimi Rzeczypospolitej Polskie;.

j. Informacje o Kresach w $rodowiskach mtodziezowych, szkolnych i studenckich, organizacje
sympozjow, seminariow i1 innych form popularyzacji wiedzy poswieconych kulturze kresowej, tworzenie
kot naukowych, kluboéw literackich, grup artystycznych, zrzeszen mitosnikéw kultury kresowej,
przekazywanie mlodziezy nieodptatnych wydawnictw Towarzystwa, organizowanie spotkan z
przedstawicielami Towarzystwa oraz tworcami dziatajgcymi na rzecz kresowej pamieci narodowej,
pisarzami, aktorami, rezyserami itp.

k. Pomoc w organizowaniu wycieczek do miejsc szczegolnie istotnych dla polskiej kultury narodowej i
upamig¢tnianie ofiar czystek etnicznych dla dzieci i mtodziezy,

1. Tworzenie wydawnictw 1 informacji multimedialnych o Kresach Wschodnich.

m. Organizowanie statych spotkan przewodniczacych Oddzialow Towarzystwa.

n. przyznawanie nagrod, odznaczen i medali Stowarzyszenia jego czlonkom oraz innym osobom
fizycznym 1 prawnym zastuzonym dla Stowarzyszenia oraz krzewiacym cele wyznaczone przez
Towarzystwo,



0. oraz organizowanie innych form aktywnos$ci prawem dozwolonych prowadzacych do realizacji celow
statutowych.

13. Towarzystwo realizuje swoje cele opisane w Art.8 takze poprzez:
- wspolprace z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ zbiezng z celami Towarzystwa,
- wspolprace z osobami fizycznymi wskazujgcymi zainteresowanie celami Towarzystwa.

14. Dzialalno$¢ Stowarzyszenia wskazana w niniejszym rozdziale b¢dzie prowadzona tak odptatnie, jak i
nieodptatnie.

15. Dziatania wynikajace z tresci art. 20 pkt. 7 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie:

a. W dziatalnosci Towarzystwa zabrania si¢: udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan
majatkiem Towarzystwa w stosunku do jego cztonkow, cztonkéw organow lub pracownikow oraz oséb, z
ktérymi pracownicy pozostaja w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewiefstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
albo sg zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych ,,osobami bliskimi”.

b. Zabrania si¢ przekazywania majatku Towarzystwa na rzecz jego czlonkéw, cztonkow organdw lub
pracownikow oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, w
szczegoOlnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach.

c. Zabrania si¢ wykorzystywania majatku Towarzystwa na rzecz cztonkéw, cztonkow organdéw lub
pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, zakupu na
szczegolnych zasadach towarow lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestnicza czlonkowie organizacji,
cztonkowie jej organdw lub pracownicy oraz ich osoéb bliskich (art. 20 pkt. 6 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i1 o wolontariacie Dz. U. z 2003 r. nr 96 poz. 873).

d. Czynnos$ci dokonane z naruszeniem niniejszego artykutu sa niewazne.

ROZDZIAL 111
CZLONKOWIE - PRAWA 1 OBOWIAZKI

16. Cztonkami Towarzystwa moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢ jedynie
cztonkiem wspierajacym Towarzystwo.

17. Towarzystwo posiada cztonkow:
a) zwyczajnych,

b) wspierajacych,

¢) honorowych.

18. Czlonkiem zwyczajnym Towarzystwa moze by¢ kazda pelnoletnia osoba fizyczna, ktora:
a) ztozy deklaracje cztonkowska na pismie,

b) przedstawi pozytywna opini¢ dwoch cztonkow Stowarzyszenia.

19. Czlonkiem zwyczajnym staje si¢ po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaly Zarzadu
Towarzystwa.

20. Cztonkiem wspierajacym Towarzystwo moze zosta¢ osoba fizyczna i1 prawna deklarujgca pomoc
finansowa, rzeczowg lub merytoryczna w realizacji celow Towarzystwa.

21. Czlonkiem wspierajacym staje si¢ po zlozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaly Zarzadu.

22. Cztonkiem honorowym Towarzystwa moze by¢ osoba fizyczna, ktoéra wniosta wybitny wklad w
dziatalnos¢ 1 rozwoj Towarzystwa.



23. Cztonkowie honorowi sg przyjmowani przez Walne Zgromadzenie na wniosek 10 czlonkow
Towarzystwa.

24. Czlonkowie zwyczajni majg prawo:

a) biernego 1 czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Towarzystwa,

b) korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalno$ci Towarzystwa,

¢) udziatu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez Towarzystwo,
d) zglaszania wnioskow co do dziatalnos$ci Towarzystwa.

25. Cztonkowie zwyczajni majg obowiazek:

a) brania udzialu w dziatalnosci Towarzystwa i realizacji jego celow,
b) przestrzegania statutu i uchwat wladz Towarzystwa,

¢) regularnego optacania sktadek.

26. Cztonkowie wspierajacy 1 honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa wyborczego, moga
jednak bra¢ udziat z glosem doradczym w posiedzeniach statutowych wiadzach Towarzystwa, poza tym
posiadaja takie prawa jak czlonkowie zwyczajni.

27. Czlonek wspierajacy ma obowigzek wywiagzywania si¢ z zadeklarowanych §wiadczen, przestrzegania
statutu oraz uchwat wtadz Towarzystwa.

28. Cztonkowie honorowi s3a zwolnieni ze sktadek cztonkowskich. Cztonkowie honorowi majg
obowigzek podejmowania dziatan zmierzajagcych do rozpowszechniania informacji dotyczacych
dziatalnosci Towarzystwa.

29. Utrata cztonkostwa nast¢puje na skutek:

a) pisemnej rezygnacji ztozonej na r¢ce Zarzadu,

b) wykluczenia przez Zarzad:

- z powodu tamania statutu i nieprzestrzegania uchwat wtadz Towarzystwa,
- z powodu notorycznego nie brania udziatu w pracach Towarzystwa,

- z powodu nie placenia sktadek za okres po6t roku,

- na pisemny wniosek trzech cztonkéw Towarzystwa.

c) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,

d) $mierci czlonka oraz utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne.

30. Od uchwaty Zarzadu w sprawie przyjecia w poczet czlonkéw stowarzyszenia lub pozbawienia
cztonkostwa zainteresowanemu przystuguje odwolanie do Walnego Zgromadzenia Cztonkéw. Odwotanie
winno by¢ wniesione w terminie nie dtuzszym niz 15 dni od dnia podjecia uchwaty przez Zarzad.
Uchwata Walnego Zgromadzenia Cztonkéw jest ostateczna.

ROZDZIAL IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

31. Wladzami Towarzystwa sg:

a) Walne Zgromadzenie Czlonkéw,
b) Zarzad Gtowny,

c¢) Komisja Rewizyjna.

32. Kadencja witadz:

a) Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Towarzystwa trwa pie¢ lat, a ich wybor odbywa sie w
glosowaniu tajnym bezwzgledna wigkszoscig glosow,

b) Czlonkowie wybrani do wtadz Towarzystwa mogg peli¢ t¢ samg funkcje bez ograniczenia ilosci
kadencji.



33. Uchwaly wszystkich wtadz Towarzystwa zapadajg zwykta wigkszoscig gtosOw przy obecnosci, co
najmniej polowy cztonkéw uprawnionych do glosowani chyba, ze dalsze postanowienia statutu stanowia
inaczej.

34. Walne Zgromadzenie Cztonkow jest najwyzsza witadza Towarzystwa. W Walnym Zgromadzeniu
Czlonkow biorg udziat:

a) z glosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni,

b) z glosem doradczym — cztonkowie wspierajacy, honorowi oraz zaproszeni goscie.

35. Walne Zgromadzenie Cztonkow moze by¢ zwyczajne 1 nadzwyczajne.

36. Walne Zgromadzenie Cztonkoéw zwyczajne jest zwotywane raz na rok przez Zarzad Glowny
Towarzystwa. Termin i miejsce obrad Zarzad Gléwny podaje do wiadomosci wszystkich cztonkéw, co
najmniej na 7 dni przed terminem zebrania.

37. Walne Zgromadzenie Cztonkow nadzwyczajne moze si¢ odby¢ w kazdym czasie. Jest zwotywane
przez Zarzad Gléwny z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek, co
najmniej 1/3 ogolnej liczby cztonkow zwyczajnych Towarzystwa.

38. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledng wigkszoscia glosow, w obecnosci
przynajmniej polowy ogdlnej liczby cztonkéw. Glosowanie jest jawne. Czlonkowie moga zglosié
wniosek o gtosowanie tajne. Wniosek taki musi by¢ poddany pod glosowanie Walnego Zgromadzenia.

39. W przypadku gdy liczba czlonkéw Towarzystwa bedzie wicksza niz 100, wowczas Walne
Zgromadzenie Cztonkéw zastepuje si¢ Zebraniem Delegatéw, przy czym na 5 czlonkéw przypada 1
delegat. Wybory delegatow maja charakter tajny.

40. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

a) okreslanie gtownych kierunkéw dziatania i rozwoju Towarzystwa,

b) uchwalanie zmian statutu,

¢) wybodr 1 odwotywanie wszystkich wtadz Towarzystwa,

d) udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

e) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

f) uchwalanie budzetu,

g) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych $wiadczeh na rzecz
Towarzystwa,

h) podejmowanie uchwatl w sprawie przyjecia cztonka honorowego,

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Towarzystwa,

j) rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgtoszonych przez cztonkow Towarzystwa lub jego wiadze,

k) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

1) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Towarzystwa i przeznaczeniu jego majatku,

m) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich sprawach nie
zastrzezonych do kompetencji innych wtadz Towarzystwa.

41. Zarzad Glowny jest powotany do kierowania caly dzialalno$cig Towarzystwa zgodnie z uchwatami
Walnego Zgromadzenia Cztonkow; reprezentuje Towarzystwo na zewnatrz.

42. Zarzad sktada si¢ z 4 do 7 osd6b w tym prezesa, wiceprezesOw, sekretarza i skarbnika. Prezesa,
wiceprezesow, sekretarza i skarbnika wybiera Zarzad spos$rod swoich cztonkow.

43. Posiedzenia Zarzadu Gtownego odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na dwa
miesigce. Posiedzenia Zarzadu zwotuje prezes.



44. Zarzad Gtowny moze powolywa¢ Odzialy i Kola Towarzystwa. Zatwierdza je Walne Zgromadzenie
Czlonkow.

45. Na czele kazdego Oddziatu Towarzystwa stoi Zarzad w skladzie 3 osobowym( prezes, sekretarz,
skarbnik) Wybieranie zarzadu odbywa si¢ wedlug zasad okre§lonych w rozdz. IV, pkt 25/a Statutu. W
pozostatym zakresie Oddzialy podlegaja Zarzadowi Gtownemu Towarzystwa.

46. Oddziat moze powstac przy ilosci 10 cztonkéw Towarzystwa.

47. Moga powstawac¢ Kota Towarzystwa. Liczba cztonkéw Kota nie moze by¢ mniejsza niz 5 osob. Koto
wybiera przewodniczacego zgodnie z rozdz. IV pkt. 25/a 1 podlega Zarzadowi Gtownemu Towarzystwa.

48. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a) realizacja celow Towarzystwa,

b) wykonywanie uchwal Walnego Zgromadzenia Cztonkéw,

¢) sporzadzanie planow pracy i budzetu,

d) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Towarzystwa,

e) podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Towarzystwa,

f) reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz,

g) zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow,

h) przyjmowanie 1 wykluczanie cztonkéw,

1) przyznawanie medali, odznaczen oraz zatwierdzanie wnioskow w sprawie odznaczen, medali, nagrod,
itp., (wzory w/w medali i odznaczen zostang ustalone w drodze uchwaly Walnego Zgromadzenia).

49. Czlonkiem Zarzadu nie moze zosta¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo
umyslne §cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

50. Komisja Rewizyjna powolywana jest do sprawowania kontroli nad dziatalno$cig Towarzystwa.

51. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 do 5 oso6b, w tym przewodniczacego, zastepcy oraz sekretarza.
Wybiera ich sposrod wlasnego grona.

52. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu,

b) sktadanie wnioskow z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow,

¢) prawo wystgpienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadzenia Cztonk6é6w oraz zebrania Zarzadu,
d) sktadanie wnioskow o absolutorium dla wtadz Towarzystwa,

e) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow.

53. W razie, gdy sktad wiadz Towarzystwa ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji, uzupetnienie
ich sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonuja pozostali cztonkowie organu, ktory ulegt
zmniejszeniu. W tym trybie mozna powota¢ nie wigcej niz potowe sktadu organu.

ROZDZIAL V
MAJATEK I FUNDUSZE

54. Majatek Towarzystwa stanowig nieruchomosci, ruchomosci, prawa majatkowe, fundusze oraz $rodki
finansowe pozyskane przez Towarzystwo w toku jej dziatania.

55. Nadwyzke przychodéw nad kosztami Towarzystwo przeznacza na dzialalno$¢ pozytku publicznego
zakre$long postanowieniami niniejszego Statutu, w tym w szczegdlnosci wynikajaca z Rozdziatu 11

Statutu (Cele i $srodki dziatania).

56. Majatek Towarzystwa powstaje w szczegdlnosci:



a) ze sktadek cztonkowskich,

b) z darowizn, spadkéw, zapiséw,

¢) z dotacji, subwencji 1 ofiarno$ci publiczne;,

d) z dochodéw z majatku ruchomego i nieruchomego oraz praw majatkowych

przekazanych Towarzystwu odptatnie badz nieodptatnie;

e) z dochodéw z odptatnej dziatalnosci statutowej;

f) ze srodkow finansowych pochodzacych z odsetek od wktadow na rachunkach bankowych;
g) oraz innych prawem dozwolonych.

57. Wszelkie srodki pieni¢zne mogg by¢ przechowywane wylacznie na koncie Towarzystwa.
58. Towarzystwo prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
59. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Towarzystwa podejmuje Zarzad.

60. Nadwyzke przychodéw nad kosztami pochodzaca z darowizn, spadkéw, zapisOw oraz subwencji
Towarzystwo przeznacza na dziatalno$¢ pozytku publicznego, poprzez realizacj¢ celow Towarzystwa
wedhug uznania Zarzadu, o ile ofiarodawcy nie postanowili inacze;.

61. W przypadku powotania Towarzystwa do dziedziczenia jej Zarzad sktada o$wiadczenie o przyjeciu
spadku z dobrodziejstwem inwentarza, lecz tylko wowczas, gdy w chwili sktadania tego o$wiadczenia
jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dlugi spadkowe.

62. Cata nadwyzka przychodéw nad kosztami Towarzystwa bedzie przeznaczana na dziatalno$¢ pozytku
publicznego w ramach statutowych celow Towarzystwa.

63. Do zawierania uméw, udzielania pelnomocnictwa i skladania innych o$wiadczen woli w
szczegoOlnosci w sprawach majatkowych wymagane sa podpisy dwoch cztonkdéw Zarzadu dziatajacych
facznie.

ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

64. Uchwale w sprawie zmiany statutu oraz uchwale o rozwigzaniu Towarzystwa podejmuje Walne
Zgromadzenie Cztonkow kwalifikowang wigkszos$cig gloséw — (2/3), przy obecnos$ci, co najmniej potowy
uprawnionych do glosowania.

65. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Towarzystwa, Walne Zgromadzenie Cztonkow okresla sposob
jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Towarzystwa.

66. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy ustawy Prawo o
Stowarzyszeniach.



